Geldleistungen bei langerer Krankheit

enn man durch eine
‘ J‘ ,- Krankheit plétzlich aus
dem Arbeits- und All-

tagsleben herausgenssen wird,
stellen sich den Betroffenen viele
Fragen. Dauert die Krankheit lin-
ger an, kommt unweigerlich der
Zeitpunkt, an dem man sich Ge-
danken iiber die finanzielle Zu-
kunft macht. Grundsatzlich erhalt
man bei Beginn einer Arbeitsunfi-

higkeit aufgrund einer Krankheit
vom Arbeitgeber sechs Wochen
Entgeltfortzahlung. Dauert die Ar-
beitsunfihigkeit an, erhilt man
Krankengeld von der Kranken-
kasse. Die Hohe belduft sich auf
ca. 70 % der bishenigen Nettover-
gitung. Krankengeld wird insge-
samt fir einen Zeitraum von 78
Wochen gezahlt, hierauf werden
die sechs Wochen Entgeltfortzah-

lung durch den Arbeitgeber ange-
rechnet.

Nach Ende der 78 Wochen und
weiterer Arbeitsunfihigkeit kann
man sodann ber der Bundesagentur
fiir Arbeit Arbeitslosengeld bean-

tragen, auch wenn das Arbeitsver-

hiilltnis mit dem Arbeitgeber fort-
besteht. Die Hihe betriigt ca. 60 %
der bisherigen Nettovergiitung, le-
ben Kinder im Haushalt betrigt die
Hiohe 67%. Die Zahlungsdauer
richtet sich nach dem Lebensalter
und dem Zeitraum, in welchem zu-
vor Beitriige zur Arbeitslosenver-
sicherung gezahlt wurden.

Sowohl die Krankenkasse als auch
die Bundesagentur fiir Arbeit sind
bei einer davernden Arbeitsunfi-
higkeit eigentlich nicht die , richti-
gen™ Sozialleistungstriger. Viel-
mehr ist in einem solchen Fall die
Deutsche Rentenversicherung zu-
stindig, denn ¢s kommt die Zah-
lung emer Erwerbsminderungs-
rente in Betracht. Sowohl die
Krankenkasse als auch die Bun-
desagentur fiir Arbeit kdnnen bel
Anhaltspunkten fiir eine lingere
Erwerbsminderung oder bei Ge-
fihrdung der Erwerbsfihigkeit
dazu auffordern, einen Antrag auf

AUS DEM GESCHAFTSLEBEN

Gewihrung einer Erwerbsminde-
rungsrente zu stellen. Dieser Auf-
forderung muss man dann nner-
halb der gesetzten Frist nach-
kommen, ansonsten werden die
Zahlungen durch Krankenkasse
oder Bundesagentur fiir Arbeit ein-
gestellt.

Wenn sowohl der Anspruch auf
Krankengeld als auch auf Arbeits-
losengeld ausgeschodpft sind und
die Rentenversicherung die Ge-
wihrung einer Rente ablehnt,
bleibt nur noch die Moglichkent,
Leistungen zur Sicherung des Le-
bensunterhaltes (,,Hartz IV") zu
beantragen.

Bei jeder linger andauernden Er-
krankung ist es ratsam, emnen An-
trag auf Feststellung der Schwer-
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behinderteneigenschaft bel dem
zustindigen Versorgungsamt zu
stellen. Mit einem Grad der Be-
hinderung von 50 ist man schwer-
behindert und erhilt beispielsweise
zusitzlichen Urlaub und besonde-
ren Kiindigungsschutz. Den beson-
deren Kiindigungsschutz kann man
auch dann erhalten, wenn lediglich
ein Grad der Behinderung von min-
destens 30 festgestellt wurde, dann
muss man einen Gleichstellungsan-
trag bei der Bundesagentur fir Ar-
beit stellen.
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